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ISTITUTO COMPRENSIVO “CARDUCCI — V. DA FELTRE”

Prot. n. 2272/4.1p

REGGIO CALABRIA
Reggio Calabria, li 17/04/2018

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO
DI PERSONALE ATA

Progetto: 10.1.1.A1-FSEPON-CL2017-315 - Inclusione sociale e lotta al disagio.

CUP H39G17000180007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,

VISTA

la nota M.L.U.R. AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014/2020 - Awviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire |'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in
quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico
10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.
Azione 10.1.1 - Intervento di sostegno agli studenti caratterizzati da particolare fragilita, tra
cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico
e di counseling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni
rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.);

VISTA

la circolare dell’'USR Calabria prot. 001073 del 18/07/2007 che trasmette la nota dell’Autorita
di Gestione prot. AOODGEFID/ 28606 del 13 luglio 2017 di approvazione dei progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio — unitamente all’elenco dei progetti autorizzati — ai sensi
dell’Avviso MIUR AOODGEFID/10862 del 16 settembre 2016;

VISTE

le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;

CONSIDERATO

che per I'esecuzione dei progetti approvati e inseriti nel Piano Integrato - annualitd 2016 -
autorizzato dal MIUR e finanziato con il F. S. E. si rende necessario individuare figure
professionali da impegnare nella realizzazione degli interventi formativi previsti;

CONSIDERATE

le relative Azioni informative e pubblicitarie sugli interventi PON;

PRESO ATTO

che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR prot. 34815 del
02.08.2017;

EMANA

il presente AVVISO INTERNO per il reclutamento, mediante procedura comparativa dei titoli, della seguente
figura: n. 4 collaboratori scolatici.
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ISTITUTO COMPRENSIVO “CARDUCCI — V. DA FELTRE”
REGGIO CALABRIA

Articolo 1 — Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

Modulol: |30 | 20alunniscuola

Potenziamento delle Primaria
competenze basel 30
20
Modulo 2: 30 20 alunni scuola VITTORINO
Potenziamento delle Secondaria di | grado
competenze base 2 30
Modulo 3: 30 20 alunni scuola VITTORINO
Educazione motoria e Primaria
crescita 1 30
20
Modulo 4: 30 20 alunni scuola VITTORINO
Educazioni motoria e Secondaria di | grado
crescita2 30
20
Modulo 5: 30 20 alunni scuola VITTORINO
Potenziamento Primaria e Secondaria di
lingua straniera 30 I grado
20
Modulo 6: 30 20 alunni scuola VITTORINO
Educazione alla Primaria e Secondaria di
legalita 30 | grado
20
Modulo 7: 30 20 alunni scuola VITTORINO
Musica strumento e Primaria e Secondaria di
canto corale 30 | grado
20
Modulo 8: 30 20 alunni scuola VITTORINO
Attivita teatrale 30 Primaria e Secondaria di
20 | grado
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ISTITUTO COMPRENSIVO “CARDUCCI — V. DA FELTRE”
REGGIO CALABRIA

Articolo 2 - requisiti di accesso

Il personale da selezionare con il presente avviso dovra essere dipendente a T.l. o, in alternativa, essere
destinatari di incarico fino al 30 giugno.

Articolo 3 — valutazione

TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI E PUNTEGGI DA ASSEGNARE

TITOLI VALUTABILI PUNTI
Diploma di scuola secondaria di primo grado Punti 3
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4
Altro diploma scuola secondaria Il grado Punti 2
Beneficiario Art. 7 Punti 2
Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1
Attivita svolta in progetti PON — POR (Max 8 esperienze) Punti 1

In caso di parita di punteggio, si adotteranno i seguenti criteri, in ordine di priorita:
- candidato piu giovane (sulla base dei dati anagrafici);
- sorteggio.

Articolo 4 - periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico
| moduli verranno svolti, a partire dal mese di aprile e dovranno essere completati entro giugno 2018.

Articolo 5 - Modalita e termini di presentazione delle domande

Le domande di ammissione alla selezione, redatte sugli allegati 1 e 2, devono essere presentate presso
I'Ufficio protocollo della scuola entro le ore 12:00 del 23/04/2018.

La partecipazione alla selezione implica I'accettazione della seguente condizione:
» svolgere I'incarico in orario aggiuntivo e secondo il calendario predisposto.

Articolo 6 — Valutazione e pubblicazione della graduatoria

La valutazione sara effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico, tenendo conto di
quanto dichiarato e di quanto contenuto nel modello di autovalutazione allegato.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. Gli esiti della valutazione
saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.iccarduccidafeltre.gov.it ed avranno valore di notifica agli
interessati i quali, nel caso ne rawvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla
pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.
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Il destinatario dell’incarico dovra assicurare la propria disponibilita per 'intera durata dei Moduli.

| collaboratori scolastici dovranno:

garantire 'apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento dei
progetti;

accogliere e sorvegliare i corsisti;

tenere puliti i localj;

collabarare con gli esperti e i tutor d’aula;

firmare il registro di presenza in entrata e in uscita.

Y VVY

Articolo 7- compensi
Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita e saranno definiti sulla base delle attivita
effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenza e/o dai verbali.

La durata dell'incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da vigente
C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell'lncarico che sara formalmente redatto all'atto della nomina.
La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da
apposito registro di presenza.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento dell’attivitd del corso.

Il trattamento economico previsto sara corrisposto a conclusione delle attivita del progetto PON e,
comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari da parte del MIUR.

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell'ambito e per i
fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

Il responsabile del procedimento & il Dirigente scolastico, prof.ssa Rina Pasqualina MANGANARO

wiiccarductidafeltre.gov.it

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola w

ENTE SCOLASTICO
ANARO
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Allegato 1

Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo “Carducci - V. da Feltre” di R.C.

Progetto: 10.1.1.A1-FSEPON-CL2017-315 - Inclusione sociale e lotta al disagio-
TITOLO: *UNA SCUOLA INCLUSIVA PER UNA CITTADINANZA ATTIVA®

CUP H39G17000180007

Il/la sottoscritto/a nat_ a il
Residente in alla via CF
Telefono cellulare , in servizio presso
codesta Istituzione scolastica nel plesso di scuola in
qualita di , visto 'Avviso interno, prot. n. 2272/4.1p del 17/04/2018
CHIEDE

di partecipare alla selezione del personale ATA necessario per la realizzazione degli interventi previsti dal
progetto PON FSE 2014-2020 codice 10.1.1.A-FSEPON-CA-2017-315 dal titolo "Una scuola inclusiva per una
cittadinanza attiva", per ricoprire I'incarico afferente all’Area Organizzativo-Gestionale, per il profilo di:

- COLLABORATORE SCOLASTICO

II/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

I'lstituto Comprensivo “Carducci- V. da Feltre” di R. C. al trattamento, anche con I'ausilio di mezzi informatici
e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”,
titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque
momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a
titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne
il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché "opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma




Allegato 2

Scheda di autovalutazione

Codice progetto 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-315

Titolo progetto: “Una scuola inclusiva per una cittadinanza attiva”

Griglia valutazione COLLABORATORE SCOLASTICO

Punteggio | Punteggio
acura acura
candidato | Ufficio

TITOLI VALUTABILI PUNTI
Diploma di scuola secondaria di primo grado Punti 3
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4
Altro diploma scuola secondaria Il grado Punti 2
Beneficiario Art. 7 Punti 2
Incarichi specifici (Max n.5) Punti 1
Attivita svolta in progetti PON — POR (Max 8 esperienze) Punti 1

N.B.: ogni titolo pud essere valutato una sola volta;

si valuta un solo titolo relativo al conseguimento finale del titolo di studio raggiunto.

Data

Firma




