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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO INCARICO DI ESPERTO
(INTERNO/ESTERNO) PER ATTIVITA' DI FORMAZIONE DOCENTI SCUOLA
INFANZIA-PRIMARIA- SECONDARIA DI PRIMO GRADO A.S. 2024/25

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA La legge 15 marzo 1997, n. 59, recante Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali;

VISTO La legge 107 del 13 luglio 2015 “La Buona Scuola” Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/2025 che prevede IL PIANO DI
FORMAZIONE DEI DOCENTI, declinato annualmente secondo le specifiche esigenze
formative del personale docente emerse attraverso un’accurata analisi dei bisogni;

VISTO il D.I. 129/2018 recante disposizioni in materia di contratti di prestazione d’opera;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. art. 7, cc. 6 e segg.;

VISTA la delibera n.83 del verbale del Collegio dei Docenti del 1 Luglio 2024 con cui si &
programmata la formazione del personale docente in servizio presso la scuola dell'infanzia,
primaria e secondaria di primo grado.

CONSIDERATO che [lincarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura
specialistica;

VISTA la necessita di reperire, al fine della realizzazione dell’attivita di formazione, un esperto
pedagogista di comprovata e duratura esperienza professionale oltre che in campo
pedagogico anche nell’ambito della formazione al personale scolastico;





tutto cid premesso,
INDICE

il presente avviso di selezione mediante pubblicazione all’'albo dell’lstituto Comprensivo Carducci-
V. da Feltre e sul sito Web istituzionale, per il conferimento di incarico, mediante stipula di contratto
di prestazione occasionale, da conferire ad un esperto per la realizzazione dell'attivita di
formazione dal titolo “ Apprendimento-Empatia-Approccio UDL” da destinarsi ai docenti in servizio
della scuola dell'infanzia, primaria e secondaria di primo grado, che assicuri competenza,
affidabilita e garanzia, considerata la peculiarita dell'incarico.

1. REQUISITI

Tutti i requisiti per l'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione comporta I'esclusione dalla graduatoria e, in qualsiasi
momento, la risoluzione del contratto.

TIPOLOGIA ESPERTO: PEDAGOGISTA-FORMATORE CON ESPERIENZA PLURIENNALE;

DURATA CORSO DI FORMAZIONE: 15 ORE (12 ore di lezione in presenza e 3 ore di
preparazione dei materiali), da espletarsi nel periodo SETTEMBRE 2024;

COSTO DELLA PRESTAZIONE: come da CCNL;

ATTIVITA RICHIESTA: CORSO DI FORMAZIONE SUL TEMA APPRENDIMENTO- EMPATIA-
UDL

REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI RICHIESTI:

e LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLEDUCAZIONE (VECCHIO E NUOVO
ORDINAMENTO), PEDAGOGIA;

e MASTER UNIVERSITARIO (I E Il LIVELLO);

e FORMAZIONE POST-LAUREA NEL CAMPO SPECIFICO D’ INTERVENTO;

e ESPERIENZA PLURIENNALE DI DOCENZA E FORMAZIONE IN AMBITO SCOLASTICO;

e PUBBLICAZIONI SPECIFICHE SUGLI ARGOMENTI OGGETTO DELLA FORMAZIONE.

2. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA

Gli interessati devono redigere domanda in carta semplice, corredata dal curriculum vitae in
formato europeo ed ogni altra documentazione utile, inviandolo brevi manu o al seguente indirizzo
di posta elettronica rcic867007 @istruzione.itspecificando nelloggetto della mail: CANDIDATURA
AL CORSO DI FORMAZIONE “APPRENDIMENTO-EMPATIA-APPROCCIO UDL”.

Certificati, attestati ed altri documenti devono essere presentati allegando autocertificazione e
fotocopia del documento di riconoscimento. L'amministrazione si riserva di effettuare idonei
controlli sul contenuto delle dichiarazioni e I'eventuale mancanza di veridicita comportera
I'esclusione dalla graduatoria.

Gli interessati devono:

a. Dichiarare la propria disponibilita a svolgere l'incarico secondo il calendario concordato con
I'stituto.

b. Autorizzare I'lstituto al trattamento dei dati personali, conformemente alla Legge 196/2003, e
s.m.i.i. e GDPR UE 679/20216;



Il plico informatico afferente alla candidatura deve contenere:
- domanda di partecipazione alla gara con indicazione del codice identificativo CIG (vedi sopra);
- esplicazione dei contenuti del progetto di formazione;

- curriculum con autocertificazione dei titoli professionali posseduti e autocertificazione delle
esperienze maturate;

- dati personali, fiscali e documenti richiesti dalla normativa relativa alla tracciabilita dei flussi
finanziari: conto corrente dedicato;

- dichiarazione di assenza di eventuali incompatibilita con altri incarichi.
L'autocertificazione deve contenere tutti gli elementi necessari per la valutazione del titolo/servizio.
Nella fattispecie:

L’autocertificazione dei titoli di studio deve contenere:

- I'esatta denominazione del titolo di studio;

- 'anno di conseguimento;

- L’ Ateneo presso il quale & stato conseguito;

- la durata legale del corso di studi;

- la votazione riportata.

L’autocertificazione del servizio prestato deve contenere:

- 'ente o gli enti presso il quale il servizio & stato prestato;

- il profilo professionale rivestito;

- le date che determinano la durata del servizio.

La mancata indicazione di uno solo dei predetti elementi precludera la valutazione del relativo
titolo/servizio.

3. TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE

Le domande dovranno pervenire all’lstituto Comprensivo Carducci- V. da Feltre, nelle modalita
prescritte all’art. 2, entro e non oltre le ore 12 del 20 AGOSTO 2024.

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute fuori termine, senza firma, prive di
curriculum redatto in formato europeo.

4. CRITERI DI VALUTAZIONE
ELEMENTI DI VALUTAZIONE E PUNTEGGIO MASSIMO CONSENTITO:
Laurea specifica conseguita con il vecchio o il nuovo ordinamento: massimo 10 punti

Da 80 fino a 100: Punti 2
da 101 fino a 105: Punti 6
da 106 fino a 109: Punti 8
Da 110 punti a 110/lode : Punti 10.

MASTER punti 1 : max PUNTI 5



PROPOSTA PROGETTUALE: max PUNTI 25

ESPERIENZE PREGRESSE CON ALTRE SCUOLE: 3 punti per ogni esperienza attinente max
PUNTI 30.

PUBBLICAZIONI: 3 PUNTI PER OGNI PUBBLICAZIONE attinente max 30 punti

5. ESAME DELLE OFFERTE
Le domande pervenute saranno esaminate il 21 AGOSTO 2024.

A parita di punteggio complessivo, si dara la precedenza al candidato che abbia il maggior numero
di pubblicazioni specifiche sugli argomenti oggetto della formazione e con maggior esperienza di
formazione ai docenti nelle istituzioni scolastiche.

L'esperto selezionato sara contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da persona all’'uopo
delegata;

L'Istituto, si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza
di partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

6. ALTRE INFORMAZIONI

La partecipazione alla gara non vincola ’Amministrazione Scolastica appaltante che avra facolta, a
proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa
alcuna da parte dei concorrenti.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

L'Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta.

Lincarico sara conferito mediante contratto di prestazione occasionale, redatto in forma scritta,
conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente.

La prestazione d’opera occasionale & senza vincolo di subordinazione e non €& in alcun modo
inquadrabile in alcuna fattispecie di contratti di lavoro.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione possono stipulare contratti solo se autorizzati per
iscritto dal proprio Dirigente.

I pagamento avverra al termine della prestazione, dietro presentazione di relazione
sul’andamento del corso e registro firme presenze.

Il presente bando é affisso all’albo on line dell’lstituto Comprensivo CARDUCCI- V. DA FELTRE,
pubblicato nel sito Web dell’lstituto www.iccarduccidafeltre.edu.it.

7. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compreso gli eventuali dati sensibili (art .4, comma 1, lettera d del D. Lgs
196/2003 e successivo G.D.P.R. n. 679/2016) a cura del personale di segreteria preposto alla
conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di
selezione.



Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell'art. 22
della L. n. 241 del 7 agosto 1990. Inoltre si informa che:

o |e finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento sono inerenti alla
procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti
dei concorrenti e delle loro riservatezza;

e il conferimento dei dati & obbligatorio e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata
prosecuzione della fase successivamente pre-contrattuale e la mancata o parziale
esecuzione del contratto; il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato
e mediante archivi cartacei;

¢ titolare del trattamento dei dati € la Dott.ssa Loiacono Maria Gilda.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Sonia Barberi
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3, comma 2 del D.L.von® 39/93)



